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Prot. n.2003/4.1.0 31 Maggio 2018
Sito WEB Scuola

Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020
(ambito di intervento: competenze e ambienti per 'apprendimento)
“Obiettivo 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-12
CUP E45B17007170007
Awiso
del 05/04/2017 prot. n. AOODGEFID/3781
Autorizzazione
piani integrati, nota del MIUR 10 Gennaio 2018, prot. n. AOODGEFID/ 177

per studenti della Scuola Secondaria di II grado
A.S.2017/2018
Bando Reclutamento Tutor di stage

In riferimento all’oggetto, sicomunica che & pubblicato sul sito internet, il bando di cui sopra.
Scadenza per tutor di stage: Obiettivo 10.6.6 B-FSEPON-CA-2017-12: entro e non oltre le ore 12:00 del giorno Martedi 5

Giugno 2018.

Si allega al presente il modulo di candidatura.

Il Dirigente Scolastico

fto Profissa Eugenia Carfora
firma autografa sostituitaa mezzo stampaai sensi dell’art.3
comma 2 del D. Legislativo n. 39/1993
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Prot. n. 1901/4.1.0 24 Maggio 2018
Albo di Istituto
Sito WEB Scuola

Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020
(ambito di intervento: competenze e ambienti per 'apprendimento)
Obiettivo 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-12
CUP E45B17007170007
Awiso
del 05/04/2017 prot. n. AOODGEFID/3781
Autorizzazione
piani integrati, nota del MIUR 10 Gennaio 2018, prot. n. AOODGEFID/ 177

per studenti della Scuola Secondaria di II grado
A.S.2017/2018
Bando Reclutamento Tutor scolastico interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'avviso dei fondi F.S.E. del 05/04/2017 prot. n. AOODGEFID/3781;

Vista la delibera del Collegio dei docenti del 12 Maggio 2017, verbale n. 7 punto n. 3, con la quale veniva
realizzata la candidatura per usufruire di fondi per Pattivazione del progetto PON FSE, Azione 10.6.6,
finalizzato al potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro e qualificazione dell’offerta di
istruzione e formazione Tecnica e Professionale;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto del 29 Maggio 2017, verbale n. 6 punto n. 3, relativa alla
candidatura suindicata;

Vista lautorizzazione del MIUR - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale U1V, del 10 Gennaio 2018,
prot. n. AOODGEFID/177;

Visto il quadro sinottico contenente il percorso autorizzato e definito dal seguente codice:

e 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-12;

Realizzate le procedure di assunzione in bilancio, decreton.46 del 10 Gennaio 2018;
Visti gli esiti del Collegio Docenti tenutosi il 16 Febbraio 2018 u.s., verbale n.6, punto n.6, nel quale si deliberavano, tra I’altro,
peri tre moduli autorizzati, i seguenti criteri:

e icriteri di selezione degli studenti;

e lindividuazione nominale diretta delle figure di sistema (referente della valutazione, referente facilitatore area digitale e

area monitoraggio);

e arco di temporale per la realizzazione deipercorsi in funzione delle necessita di questo Istituto;
Considerati i criteri di individuazione del personale interno, formulati nella contrattazione d’istituto dell’a.s. 2017/2018 (siglata il
15 dicembre 2017);
Considerato che, per questa scuola, sono necessarie azioni miranti alla prevenzione della Dispersione Scolastica ed
al miglioramento dei livelli di profitto nelle abilita di base degli studenti, favorendo , altresi, le esperienze di stage;
Viste le disposizioni ¢ le istruzioni del MIUR per I’attuazione dei percorsi autorizzati;
Visto il D.I. 44/2001;
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EMANA 11 RELATIVO BANDO INTERNO

Criteri_di_individuazione del personale per le attivita retribuite con Fondi Europei, Regionali, Enti
Territoriali, altri organismi (da_quadro normativo del contratto di istituto): curricuim con indicazione
di titoli cultural professionali e scientifici; esperienza pregressa certificata; competenze certificate;
formazione certificata; disponibilitd, con priorita del personale non destinatario di beneficio della 104/92 -
non programmabile rispetto ai permessi previsti € non impegnato quale commissario o presidente delle
commissioni degli Esami di Stato 2018 in quanto ricadenti nel periodo di attivita dello stage.

e Obiettivo 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-12 : Stage all’estero percorsi di Alternanza Scuola Lavoro (n. 120 ore)

Titoli richiesti Titoli dei percorsi Localita Des tinatari Tutor
Laurea o diploma Titolo: “Flying Sofia” Sofia (Bulgaria) Studenti delle classiIII- 1/2
attinente IV- IPSEOA

Al fine di garantire un tutoraggio funzionale alle necessitd, con i valore aggunto di esperienze
pregresse, con attinenza specifica alle discipline di insegnamento, si invitano gli interessati, a voler
formulare la propria candidatura entro le ore 12:00 del giorno Martedi S Giugno 2018, presso gli Uffici
di Segreteria della Scuola, a mano mn busta chiusa, con l'accluso Curriculum vitae — format europeo -,
regolarmente firmato. Non saranno prese in considerazione le candidature presentate per e-mail

Nella richiesta Paspirante indichera i percorso specifico, la propria candidatura ed autorizzare
Iistituto al trattamento dei dati personali in conformita al GDPR UE/2016/679 in vigore dal 24 Maggio
2016, attuazione 25 Maggio 2018.

I selezionati stipuleranno un contratto con la scuola.

Le attivita potranno svolgersi in uno dei periodi appresso indicati, salvo ulteriori variazioni

Titoli dei L.ta in cui si svolgeranno le Destinatari Tutor Periodi
percorsi attivita di alternanza
scuola/lavoro
Titolo: “Flying | Sofia (Bulgaria) Studenti delle classi 102 unita | 14 Luglio/11 Agosto2018
Sofia” [I- IV- IPSEOA 21 Luglio/18 Agosto 2018
1 Settembre/29 Settembre 2018

In seguito al presente avviso, questa scuola provvedera a stilare un elenco, per il conferimento di
incarichi di collaborazione, coerentemente alle esigenze dei percorsi.
Il presente Bando viene pubblicato al’Albo di istituto, sul sito internet della scuola.

Titoli preferenziali
Titoli Culturali/Laurea/master/specializzazioni
Titoli professionali documentabili (almeno ultimi due anni)
Titoli scientifici: pubblicazioni documentabili
Competenze informatiche: excel; Office. Livelli = sufficiente, buono, ottimo
Competenze linguistiche: Inglese, Francese, Altro (specificare)
Massimo punteggio attribuibile 40

Criteri di valutazione dei Curricula
Criteri
¢ possesso dititoli culturali coerenti e necessari per ’'espletamento delle azioni messe a bando;
¢ coerenza del curriculum personale con le caratteristiche delle azioni messe a bando;
¢ pluriennali esperienze professionali certificate.
Massimo punteggio attribuibile 60

La scuola contattera direttamente solo i tutor individuati



Precisazioni: anche in caso di una sola proposta si procedera alla nomina

Attivita del tutor di stage :

acquisire le iscrizioni dei corsisti;

mserire la struttura progettuale nella piattaforma on line — con il tutor aziendale dopo la validazione
del documento da parte della scrivente;

pianificare con il tutor aziendale le attivita di stage nel rispetto delle linee guida progettuali illustrate;
pianificare con il tutor aziendale 1 test di ingresso e di uscita;

ndividuare a priori gl strumenti utili alla realizzazione del percorso formativo;

realizzare la relazione finale sugli apprendimenti con indicazione delle competenze acquisite per
singolo partecipante in forma condivisa con il tutor aziendale;

mserire nella piattaforma, on line 1 dati previsti per ogni singola attivita;

registrare le presenze dei partecipanti, tramite un quadro sinottico di facile lettura della
partecipazione degli alunni;

documentare su cd rom: 3 foto; filmare immagini di almeno 5 minuti; registrare frasi o
componimenti significativi;

registrare gli argomenti svolti sull’apposito registro;

consegnare al coordmnatore dei consigl di classe di riferimento degl alunni i patto formativo e
I'elenco dei partecipanti all’miziativa;

consegnare al coordmnatore di classe di cui sopra, gl esiti del percorso, acquisendo il riscontro della
ricaduta dell’esperienza nel curriculare;

realizzare, in forma condivisa con i tutor aziendale, I'individuazione di items per la certificazione
delle competenze.

Tale ntervento sara effettuato in forma continuativa nel rispetto del calendario degli incontri pianificato.

Il Dirigente Scolastico

fto Profissa Eugenia Carfora
firma autografa sostituitaa mezzo stampaai sensi dell’art.3
comma 2 del D. Legislativo n. 39/1993



MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE TUTOR DI STAGE

Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020
(ambito di intervento: competenze e ambienti per ’apprendimento)
Obiettivo 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-12
CUP E45B17007170007
Awiso
del 05/04/2017 prot. n. AOODGEFID/3781
Autorizzazione
piani integrati, nota del MIUR 10 Gennaio 2018, prot. n. AOODGEFID/ 177
per studenti della Scuola Secondaria di II grado
A.S.2017/2018

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Superiore “F. Morano”
Caivano — Napoli

IV/La sottoscritto/a ,hato/a a ( )il
, € residente in via , 1. , Comune di
( ),c.a.p. , telefono ed eventuale telefono
cellulare in possesso del titolo di studio di e diprofessione
presso con funzione di

dichiara la propria disponibilita

in quanto in possesso dei requisiti richiesti per eventuale attivita di  docenza nel corso

(specificare):

E dichiara moltre:

= di aver preso visione del bando in tutte le sue parti;

= allega alla presente dettagliato curriculum vitae — format europeo - ;

L’istituto a fronte dellattivita svolta si impegna a corrispondere il compenso orario lordo previsto dal piano

finanziario approvato e si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a

trattamento di fine rapporto.

I TUTOR dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.
Distinti ossequi.

Data Firma

I/La sottoscritto/a autorizza I'Istituto al trattamento dei dati personali
ai sensi del [listituto al trattamento dei dati personali m conformita al GDPR UE/2016/679 n vigore dal 24
Maggio 2016, attuazione 25 Maggio 2018, solo per i fini istituzionali e necessari per I'espletamento della
procedura di cui alla presente domanda

Data Firma

IVla sottoscritt_¢ consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000

Data Firma
Precisazioni: anche in caso di una sola proposta si procedera alla nomina



