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Prot. n. 289/4.1.o                                                                                                             25 Gennaio 2020 

                                                        Albo di Istituto 

                                                        Sito WEB Scuola    

 

Avviso Pubblico FSC 2007/2013 della Regione Campania –  

Obiettivo di Servizio “Istruzione” - Azione 1  

D.D. n. 1200 del 05/10/2018 

 

Progetto “PALC- Potenziamento delle Abilità di Lettura e Calcolo” 

Ammesso a finanziamento dalla Regione Campania con D.D.  n° 1590 del 14/12/201 

           Accordo del 20/12/2019 con l’Università Federico II di Napoli. 

CUP B24F1700930001 

 

Bando Reclutamento Docenti per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di 

lettura e di calcolo destinato al personale docente interno  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

Visto l’Avviso Pubblico FSC 2007/2013 Obiettivo di Servizio - Azione 1 pubblicato con D.D. n°. 1200 del 

05/10/2018 della Regione Campania; 

 

Visto il Decreto Dirigenziale della Regione Campania n° 1590 del 14/12/2018 che ha ammesso a 

finanziamento n° 6 proposte progettuali presentate dall’Università degli Studi Federico II, tra cui il progetto 

denominato “PALC- Potenziamento delle Abilità di Lettura e Calcolo”, CUP B24F1700930001; 

 

Visto che i rapporti tra la Regione Campania e l’Università degli Studi di Napoli Federico II connessi alla 

realizzazione del progetto “PALC- Potenziamento delle Abilità di Lettura e Calcolo” sono regolati nell’Atto 

di Concessione sottoscritto dalle Parti; 

 

Visti gli esiti degli Organi Collegiali (C.D. n. 6 del 15 aprile 2019, punto n. 18 – CI n. 7 del 16 aprile 2019, 

punto 9), nei quali si deliberava di aderire all’iniziativa, visti gli esiti nelle prove invalsi, con docenti di 

italiano e matematica stanziali e a tempo indeterminato (vista anche la forte fluttuazione). In particolare, già 

si individuavano anche le classi e i docenti:  

• i destinatari n. 6 classi: n. 1 classe PRIMA n. 2 classi SECONDE (IPSEOA); n. 1 classe PRIMA 

n. 2 classi SECONDE (ITI);  

• Docenti (n. 4): Italiano Spiniello R.- Spiniello S.- Picarella A.- Sabbatino C.; 

• Matematica (5): Pone P. Palmieri G.- Di Maio F.; Scolarici L.; + altra unità;   

• Sostegno (1): Rossi G.; 

• Referenti: Romano G. e Strazzullo L.. 

 

Preso atto della formale adesione al progetto “PALC- Potenziamento delle Abilità di Lettura e Calcolo” 

prot. 2831/4.1.o del 28 giugno 2019; 

Ritenuto necessario, in itinere realizzare una specifica negoziazione e chiarimenti continui con i referenti 

dell’Università Federico II;  
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Visto l’Accordo per la realizzazione del progetto “PALC- Potenziamento delle Abilità di Lettura e Calcolo” 

sottoscritto da codesta istituzione scolastica, in data 20/12/2019, con il COINOR – Università degli Studi di 

Napoli Federico II, Centro di Ateneo individuato per il coordinamento amministrativo del progetto; 

 

Considerato che, per questa scuola, sono necessarie azioni miranti alla prevenzione della dispersione 

scolastica e al potenziamento delle competenze di base rilevabili anche attraverso i risultati delle prove 

invalsi; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto   il Decreto 28/08/2018, n.129 (in sostituzione del D.I. 44/2001); 

  

EMANA 

Il presente avviso che ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa, dei Docenti a cui 

affidare incarico a titolo retribuito per la realizzazione di n°5 percorsi formativi della durata di 40 ore 

finalizzati al potenziamento delle competenze di base di italiano e matematica degli studenti del biennio 

dell’Istituto.  

Di seguito si riporta il dettaglio dei profili e la relativa numerosità: 

a) n. 4 Docenti di Area Literacy; 

b) n. 5 Docenti di Area Numeracy; 

c) n. 1 Insegnante di sostegno; 

 

Art.1 - Requisiti 

Possono concorrere alla procedura comparativa i Docenti interni in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Aver partecipato alla Formazione dei Formatori e Co-progettazione per l’area Literacy o Numeracy 

realizzate dall’Università degli Studi di Napoli Federico II (a-b-c); 

2. Essere docente a tempo indeterminato o determinato di Italiano/Matematica, o discipline affini (a-b); 

3. Essere docente di sostegno a tempo indeterminato o determinato ( c ). 

 

Art. 2 – Tempistica 

L’incarico di docenza sarà espletato presso l’Istituto in orario extracurriculare nel periodo da febbraio a 

maggio 2020 secondo il calendario (allegato1).  

Art. 3 – Compenso 

Per l’espletamento dell’incarico è riconosciuto al docente un compenso orario pari a euro 70,00 per ora 

(settanta/00), da intendersi a lordo delle ritenute; 

Art. 4 – Presentazione domande 

gli interessati alla candidatura, dovranno realizzarla  entro le ore 13:00 del 31/01/2020, secondo lo schema 

allegato (Allegato 2), unitamente al curriculum debitamente firmato e datato, fotocopia di un documento di 

riconoscimento ed eventuali titoli significativi ai fini della selezione, mediante la seguente modalità:  

• consegna a mano presso gli Uffici di Segreteria della Scuola.  

 Nella richiesta l’aspirante indicherà il percorso che intende realizzare ed autorizza l’istituto al trattamento 

dei dati personali in conformità della legge vigente.  
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I selezionati stipuleranno un contratto con la scuola. Le attività si svolgeranno nei giorni e negli orari indicati 

nel bando, salvo imprevisti.  

In seguito al presente avviso, questa scuola provvederà a stilare un elenco, per il conferimento di incarichi di 

collaborazione, coerentemente alle esigenze dei percorsi. Il presente Bando viene pubblicato all’Albo di 

istituto, sul sito internet della scuola. 

Criteri di valutazione dei Curricula  

Criteri  

 possesso di titoli culturali coerenti e necessari per l’espletamento delle azioni messe a bando; 

 coerenza del curriculum personale con le caratteristiche delle azioni messe a bando; 

 pluriennali esperienze professionali certificate. 

Massimo punteggio attribuibile 60   

Referenti dei percorsi: Romano G. e Strazzullo L. 

Attori della valutazione: sarà realizzata apposita commissione. Avverso a tale individuazione non è 

ammesso ricorso. 

Precisazioni: anche in caso di una sola proposta si procederà alla nomina. 

Attività del docente formatore   

• acquisire le iscrizioni dei corsisti; 

• pianificare i test di ingresso e di uscita; individuare la tipologia di istogrammi da adottare per 

documentare lo stato delle competenze in entrata ed in uscita dei partecipanti;  

• individuare a priori gli strumenti utili alla realizzazione del percorso formativo; 

• realizzare la relazione finale sugli apprendimenti con indicazione delle competenze acquisite per 

singolo partecipante; 

• registrare le presenze dei partecipanti, tramite un quadro sinottico di facile lettura della 

partecipazione degli alunni; 

• registrare frasi o componimenti significativi; 

• registrare gli argomenti svolti sull’apposito registro; 

• consegnare al coordinatore dei consigli di classe di riferimento degli alunni il patto formativo e 

l’elenco dei partecipanti all’iniziativa; 

• consegnare al coordinatore di classe di cui sopra, gli esiti del percorso, acquisendo il riscontro della  

ricaduta dell’esperienza nel curriculare; 

• realizzare l’individuazione di items per la certificazione delle competenze; 

• collaborare con i referenti per tutte le procedure di ottimizzazione dell’esperienza (progettazione, 

pianificazione interventi registrazione degli esiti in forma cartacea ed on line).   

 

 

Allegati: 

1. calendario dei moduli 

2. modello domanda       

Il Dirigente Scolastico 

f.to Prof.ssa Eugenia Carfora 
firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3  

comma 2 del D. Legislativo n. 39/1993 

 

 


