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Prot. n. 3543/4.1.p 30 agosto 2021

Al Sito web
All’Albo
A.S. 2020/2021

IMPRONTE CREATIVE

Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa — (2021)
D.M. n. 48, art. 3, comma 1, lettera a

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTO ESTERNO

IL DIRIGENTE SCOLASTCO

Visto il D.M. n. 48/2021 (ex L.440/1997), art. 3, comma 1, lettera a, del 02 marzo 2021, relativo
all’assegnazione dei fondi per il contrasto alla poverta educativa ed alla emergenza educativa;

Vista la nota prot. n. 643 del 27 aprile 2021, Piano Scuola Estate 2021 “Un ponte per il nuovo inizio”;
Considerate le linee di indirizzo del collegio docenti del 30 giugno 2021 in ordine alla realizzazione delle

attivita;

Ritenuto opportuno realizzare il percorso “Accoglienza e ascolto” nel mese di settembre 2021;

Considerato che il D.M. suindicato prevede la possibilita di favorire la creazione di scenari di solidarieta e
fiducia negli altri, preparando studentesse e studenti alla ripartenza e attivando un percorso che li supporti
nell’affrontare la prossima esperienza scolastica, anche attraverso sportelli informativi di supporto

psicologico,
EMANA IL RELATIVO AVVISO PUBBLICO
per la selezione di n. 1 psicologo esperto
per studentesse e studenti
. Ore | Compenso orario Destinatari
Periodo . .
omnicomprensivo
Settembre 2021 20 € 70,00 Studentesse e Studenti



http://www.ismorano.edu.it/
mailto:nais119003@pec.istruzione.it

Al fine di garantire un’offerta formativa, con il valore aggiunto di esperienze di portatori di interesse, non in
servizio presso guesta scuola, con attinenza specifica per il suddetto percorso, si invitano gli interessati,
con consolidate esperienze nel campo dell’Istruzione e della Formazione, a voler formulare la propria
candidatura entro le ore 9:00 del giorno 14 settembre 2021,

tramite:

e posta elettronica pec: nais119003@pec.istruzione.it, nei termini stabiliti - con 1’accluso
Curriculum vitae (allegato al presente bando), da presentarsi ai sensi della Legge 15/68, ovvero come
dichiarazione di responsabilita e dovra essere regolarmente firmato e datato. Nella richiesta 1’aspirante
indichera 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al GDPR UE 679/2016.

Il selezionato stipulera un contratto con la scuola. Le attivita si svolgeranno in orario antimeridiano. Il
calendario sara formulato in raccordo con gli interessati.
Il presente Bando viene pubblicato all’ Albo di istituto, sul sito internet della scuola.

Criteri di selezione e condizioni di partecipazione

e Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi 0 un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito.

e Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
bando con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle Istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

Criteri di valutazione dei Curricula
¢ possesso di titoli culturali coerenti € necessari per I’espletamento delle azioni messe a bando;
¢ coerenza del curriculum personale con le caratteristiche delle azioni messe a bando;
¢ pluriennali esperienze professionali certificate.
Titoli culturali: Max 40 punti — Criteri specifici: Max 60 punti.

La scuola contattera direttamente solo I’esperto individuato

Attori della valutazione
¢ Commissione all’uopo istituita presieduta dal Dirigente Scolastico.
¢ Awvverso a tale individuazione non € ammesso ricorso

L’individuato dovra seguire il raccordo con i referenti della pianificazione: Sabbatino C., Romano G.,
Rossi G.

Precisazioni: anche in caso di una sola proposta si procedera alla nomina

Il Dirigente Scolastico

f.to Prof.ssa Eugenia Carfora

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3
comma 2 del D. Legislativo n. 39/1993



