
 
 

Albo Scuola 

RSU- Atti 

Al Dsga, Flavia Caso 

 

Oggetto: A.S.2022/2023. Rendicontazione sociale e autorizzazione alla liquidazione spese per attività di PCTO, 

Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (ex Alternanza Scuola Lavoro), con finanziamento 

MIUR, per l’Istruzione Professionale.  

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la legge 107/2015, art. 1 commi 33 e 43; 

Realizzate le procedure tecniche, con coinvolgimento degli OO.CC. per le linee guida riguardanti l’a.s 2022/2023; 

Preso atto della comunicazione del MIUR, circa i finanziamenti per l’a. s. 2022/2023,  4/12 di € 4.817,25 +  8/12 € 

9.634,52, per un totale di € 14.451,77;   

Preso atto delle economie dell’anno a.s.2020/2021 di € 6.019,72; 

Preso atto della somma disponibile per le attività programmate per l’a.s. 2022/2023, € 20.471,49; 

Realizzate le seguenti spese: 
Indirizzo di 

studi  

Spesa x Convenzioni con 

aziende  

Spesa per trasporti Spesa per tutoraggio, coordinamento e 

progettazione esecutiva 

Totale 

ITI € 1.260,00 € 2.740,00 € 4.683,24 € 8.683,24 

IPSEOA € 1.320,00 € 1.720,00 € 5.777,80 € 8.817,80 

Totale € 2.580,00 € 4.460,00 € 10.461,04 € 17.501,04 

Acquisite le relazioni dei docenti tutor e referenti specifici; 

Realizzati tutti i controlli tecnici di merito, per l’a.s. 2022/2023; 

Preso atto che venivano liquidate le fatture relative alla spese per trasporti, per un totale di € 4.460,00; 

Preso atto che venivano liquidate le fatture relative alla spese per le convenzioni stipulate con le aziende, per un totale 

di € 2.580,00; 

Preso atto che le spese per il tutoraggio e il coordinamento, realizzati dal personale interno, sono pari ad € 10.461,04;   

Preso atto che la rendicontazione complessiva, ad oggi, risulta pari ad € 17.501,04; 

Considerato che per i percorsi estivi venivano impegnati € 1.114,68, per un totale di 48 ore;  

Preso atto che allo stato attuale l’economia presunta risulta pari ad € 1.855,77,  

AUTORIZZA 
il DSGA alla liquidazione delle spettanze, come da tabella tecnica allegata e dopo verifica e senza alcuna distrazione delle voci di 

spese vincolate. Con la presente si ratificano anche le eventuali spese già liquidate in itinere (convenzioni – spese trasporto) ed 

eventuali arrotondamenti.  

Specifica: provvedere a liquidare i compensi spettanti ai docenti accompagnatori per i percorsi estivi solo dopo il 

completamento degli stessi.   
 

Dettaglio spesa:  

- Progettazione esecutiva e coordinamento nei periodi delle attività: € 1.857,60  

- Tutoraggio Scolastico: totale, parziale o a distanza: € 8.603,44 

- Convenzioni con aziende: € 2.580,00 

- Spesa per trasporti € 4.460,00 
 

 Assegnazione M.I, a.s. 2022/23: € 14.451,77 

 Economie a.s. 2021/2022: € 6.019,72 

 Impegnato: € 20.471,49 
 Speso al 30/06/2023: € 17.501,04 
 Percorsi estivi: € 1114,68 
 Economie presunte : € 1.855,77 

Il Dirigente Scolastico 

           Prof.ssa Eugenia Carfora 
Documento firmato digitalmente da Carfora Eugenia ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse 
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