1.5, "FRANCESCO MORAMNO"
CAPMNAND (MA)

Prot. 0004382 del 27/09/2023
[1-1 {Uscita)

Istituto Superiore “Francesco Morano”
Via Circumvallazione Ovest — 80023 — L. ta P.co Verde
Caivano (NA) Tel. 0818343113 - Sito web: www.ismorano.edu.it
PEC: nais119003@pec.istruzione.it - C.F.:93056780633 — Codice Univoco: UFJV84

Alla Piattaforma Futura

Oggetto: A.S. 2023/2024: Stralcio Delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del giorno Mercoledi 5

Aprile 2023, punto n. 3.
(convocazione, con nota del 3 Aprile 2023, prot. n. 1536/11- 1)

Il giorno 5 Aprile 2023, alle ore 20:20, circa, in presenza, nei locali della Sede Centrale, si riunisce il Consiglio
di Istituto debitamente convocato, con nota del 3 Aprile 2023, prot. n. 1536/11- 1
Si evidenzia la presenza e ’assenza dei componenti il Consiglio di Istituto:

1 2 3 4 5 6 7 8 Presidente Vice Giunta
President
e
Docenti Biasiucci Cascella Palella Pone Reggio Rossi Scolarici Vitale Pone P.
Mariano Anna Salvatore | Paolo Carmen Gabriella Loredana | Alessandra
Presente Presente Presente | Presente Presente | Presente Presente | Presente
Genitori Castaniere Perrella Santomar | Vittuozzo Santomartino | Castaniere | Perrella
Antonietta Annunziata tino Chiara
(Madre di (Madre Ronga Natascia | (Madre di
Capaldo Martina, ¢. 3G) | (Barra Micco Maria
Francesco, Simone,3 | Teresa 3G)
cl. 3D) F2)
Presente Assente Assente Presente
(giustificata) giustifica
ta
ATA Boccia De Nisi De Nisi
Giuseppe Giuseppe (Cs)
(AA)
Presente Presente
Studenti lavarone Marino Quattrocchi Marino
Del Prete Gaetano, ¢. 5G | Antonio | Gennaro A
Mario, cl 5A-ITI | 5A-ITI-
4F1
Presente Presente Assente
Assente (giustificato)
giustificato
per pcto

Risulta essere stato convocato il Dsga, dott.ssa caso Flavia e quindi € presente
Viene designato come verbalizzante il docente Pone Paolo

Ordine del giorno:

1. Ratifica assunzione in bilancio, 27 dicembre 2022, decreto n. 157. Provenienza fondi: Ministero —
prot. n. 58286 del 23/12/2022- , attivita integrazione quota funzionamento amm didattico per
’a.s..2022/2023 € 850,96;

2. Ratifica assunzione in bilancio, 27 marzo 2023, decreto n. 9. Provenienza fondi: Universita Salerno,
attivita di tutoraggio per TFA (Tirocinio Formativo Attivo) a.s.2021/2022 € 330,00;

3. Ratifica e perfezionamento di assunzione in bilancio, 30/03/2023 decreto n. 12 (gia 3 dicembre
2022, decreto n. 146). Provenienza fondi: Ministero dell’Istruzione-; attivita P.N.R.R. (Decreto
Ministeriale 24 giugno 2022 n. 170), nell’ambito della Missione 4, Componente 1, istruzione ricerca,
Investimento 1.4 - interventi straordinari finalizzati alla riduzione della dispersione scolastica (euro






276.005,32): linee operative;

4. Ratifica e perfezionamento di assunzione in bilancio, 30/03/2023 decreto n. 13 (gia 3 dicembre
2022, decreto n. 147). Provenienza fondi: Ministero dell’Istruzione-; attivita P.N.R.R: Investimento
3.2 (Scuola 4.0), per scuole innovative e cablaggio di nuovi ambienti di apprendimento e laboratori.
Aule (Azione 1 Next Generation classrooms euro 182.520,93: linee operative;

5. Ratifica e perfezionamento di assunzione in bilancio, 30/03/2023 decreto n. 14 (gia 3 dicembre
2022, decreto n. 148). Provenienza fondi: Ministero dell’Istruzione-; attivita P.N.R.R: Investimento
3.2 (Scuola 4.0), per scuole innovative e cablaggio di nuovi ambienti di apprendimento e laboratori.
Laboratori (Azione 1 Next Generation labs euro 164.644,23): linee operative

6. Derogadel D.P.R. 22/06/2009, n. 122, art. 14, comma 7 e successive integrazioni;

7. Esami preliminari per gli Esami di Stato: privatisti - calendario;

8. Esami integrativi e passerelle: linee guida e calendario;
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. Esiti percorso ristori educativi (Legge 18/2022);
0. Progetto POC/FSE/FDR 2014/2020 (avviso n. 33956 del 18 maggio 2022 - moduli n. 13- : ratifica
esiti del progetto;
11. Eventi speciali;
12. modifiche e variazioni al programma annuale 2023.

Prende la parola il Ds prof.ssa Eugenia Carfora, la quale saluta i presenti e passa la parola alla Signora
Castaniere Antonietta (Vice presidente), quest’ultima saluta tutti, evidenziando che gia avuto modo di
confrontarsi con il Ds (vista 1’assenza giustificata della Presidente Santomartino) e chiede il supporto al Ds per
lo svolgimento dei lavori, vista la complessita dei lavori. Il ds ringrazia per la fiducia e prosegue nella
illustrazione specifica degli argomenti posti all’O.D.G

OMISSIS
3. Ratifica e perfezionamento di assunzione in bilancio, 30/03/2023 decreto n. 12 (gia 3 dicembre
2022, decreto n. 146). Provenienza fondi: Ministero dell’Istruzione-; attivita P.N.R.R. (Decreto
Ministeriale 24 giugno 2022 n. 170), nell’ambito della Missione 4, Componente 1, istruzione ricerca,
Investimento 1.4 - interventi straordinari finalizzati alla riduzione della dispersione scolastica (euro
276.005,32), linee operative:
Il ds evidenzia che per lo specifico punto all’ordine del giorno € stato acquisito il parere favorevole della G.E.
(n. 6 del 05/04/2023, punto n. 3 e evidenzia che il M.I.M. ha autorizzato la progettazione della scuola - 18
marzo 2023-; la somma fu gia assunta nel bilancio E.F. 2022 (ratifica nel C.1. n. 4 del 7 dicembre 2022, punto
n. 20, decreto n. 146 del 3 dicembre 2022), questo in attesa delle linee operative. Il ds prosegue: il CD (n. 6.
del 05/04/2023, al punto n. 1) ha deliberato I’articolazione come da tabella allegata (dove si evidenzia anche
la procedura da adottare per I’individuazione di esperti tutor ¢ mentor: bandi interni ¢ in caso di necessita con
bandi esterni). Evidenzia che nel C.D., prima indicato, si ¢ fatto seguito all’individuazione del team dedicato
per le attivita biennali (salvo trasferimenti) di n. tre unita di docenti per la istruttoria progettuale di tipo
esecutivo. Aggiunge che per la complessa iniziativa & prevista la figura del ds come RUP e come
coordinatore dell’iniziativa; per I’attivita di coordinamento (fino alla fine del progetto salvo proroghe — 31
dicembre 2024 -) é previsto anche il compenso; il compenso sara stimato nel rispetto della programmazione
dei lavori e nel rispetto della tabella contrattuale dei dirigenti scolastici. E’ previsto, altresi, il supporto
retribuito anche per il dsga (supporto operativo tecnico) e la collaborazione retribuita del personale ATA che,
per la fattispecie, € stata prevista per gli assistenti amministrativi, Ass. tecnici e collaboratori scolastici con
specifici bandi interni. Pertanto, e necessario procedere al perfezionamento dell’assunzione in bilancio e
deliberare le linee guida. Dopo ampia discussione, su invito del Presidente, alle operazioni di ratifica di
perfezionamento di assunzione in bilancio, si delibera ad unanimita il perfezionamento di assunzione in
bilancio di euro 276.005,32. Si deliberano, quindi, ad unanimita anche: le linee guida dell’iniziativa, i criteri
per il personale (come da contrattazione in essere) per il coinvolgimento nei moduli operativi racchiusi nella
scheda A e quanto riguardante il ds, il coinvolgimento del dsga e il coinvolgimento, con bandi interni, degli
Assistenti Amministrativi, Ass. Tecnici e collaboratori scolastici.

OMISSIS
La seduta si chiude alle ore 21:00. Il processo del verbale viene deliberato in seduta e viene sottoscritto dal
segretario verbalizzante Pone Paolo.



SCHEDA A

P.N.R.R. (Decreto Ministeriale 24 giugno 2022 n. 170), nell’ambito della Missione 4, Componente 1,
istruzione ricerca, Investimento 1.4 - interventi straordinari finalizzati alla riduzione della dispersione
scolastica: autorizzazione e linee guida operative

Analisi dell’atto di indirizzo del ds;
Studio ed analisi dei dati interni sulla dispersione scolastica, pianificazione degli interventi a
breve e a lungo termine, raccordi con le funzioni strumentali interne, con enti e
aggiornamento dati;
Elaborazione del cronoprogramma delle azioni modulari;
Formazione continua suggerita nel rispetto delle indicazioni ministeriali in itinere;
Progettazione modulare degli interventi per la riduzione della dispersione scolastica, per le
discipline di Italiano e Matematica e di quanti interessati (prime classi IT1 e IPSEOA) e dai
docenti di italiano, matematica, Inglese e di indirizzo (classi guarte ITI e IPSEOQA);
Monitoraggio delle attivita e restituzione ciclica degli esiti;
Elaborazione dei quadri sinottici dei progetti per I’inserimento nella piattaforma del P.N.R.R.;
Controllo sistematico delle scadenze;

Articolazione delle candidature progettuali:

Destinatari dei percorsi per la dispersione scolastica e per il miglioramento dei livelli di profitto nelle prove INVALSI
nazionali: Classi | e 1V;

Avrticolazione per i moduli formativi (competenze di base) per le seguenti discipline: italiano e matematica
Popolazione bersaglio: I classi;

N. Moduli di italiano: 8 in due anni scolastici;

N. Moduli di matematica: 8 in due anni scolastici;
ore a modulo: n.20

n. studenti: 15

Esperto interno: con bando

Tipologia di studenti: fragilita nella disciplina

Popolazione bersaglio: 1V classi;

N. Moduli di italiano: 6 in due anni scolastici;

N. Moduli di matematica: 6 in due anni scolastici;
N. Moduli di inglese: 4 in due anni scolastici;

ore a modulo: n.20

n. studenti: 15

Esperto interno: con bando

Tipologia di studenti: fragilita nella disciplina

Avrticolazione per i moduli co- curriculari per i seguenti ambiti: ITI (coding, robotica educativa, bigdata, artificiale
intelligence, domotica energia rinnovabile) e IPSEOA (pasticceria, pizzeria; bartender)

N. Moduli ITI: 10 in due anni scolastici;

N. Moduli IPSEOA.: in due anni: 6

n. studenti: 20

n. ore: 30

Esperto interno: con bando, in caso di non disponibilita e competenze si realizzera il bando esterno
Tutor interno: con bando

Tipologia di studenti: biennio e triennio: fragilita nella motivazione allo studio e orientamento
massimo 30 moduli (15 ore a studente) x 30 studenti- area psicologica — con

Articolazione per i moduli di mentoring e orientamento (sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale)

N. Moduli: 132 in due anni scolastici;
ore a modulo: n. 15
massimo tre moduli allo stesso docente bando esterno
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